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Van de redactie

Dit eerst nummer van deze nieuwsbrief
wordt gezonden naar alle medische en
paramedische professionals in Rotterdam
Zuid, die mogelijk interesse hebben in
deelname in dit gezondheidscentrum in
oprichting.

Bouwplannen

Dit voorjaar zal projectontwikkelaar Vestia
groen licht geven voor een woongebouw
annex dienstencentrum en Brede School
op de open plek tussen Slaghekstraat,
Wielerstraat en Putselaan. “Wielslag”is de
projectbetiteling, ‘Gezondheidscentrum
Putselaan’ is de toekomstige naam.
Binnenkort begint de aanbesteding, eind
2012 kan het gebouw er staan.

Oprichtingsgroep

In 2005 kwamen Jan Galesloot, huisarts,
en Jan de Witte, apotheker, tot de
conclusie dat een gezondheidscentrum op
deze plek in de stad een goed idee is. Na
een haalbaarheids-analyse door bureau
Zorglmpuls ondertekenden zij in 2006 een
intentieverklaring. Door vertragingen in het
project duurde het nog een tijd, maar ze
zijn steeds in het plan blijven geloven.

Gezondheidscentrum

Jan Galesloot is ruim een jaar bezig met
de voorbereidingen voor dit centrum. In
zijn woorden: ‘Ik heb waardering voor het
ontwerp van architect Ron Leenheer. Ik
denk dat hij kwaliteit toevoegt aan dit
stadsdeel. Ik heb hulp ingeroepen van
Pieter Stalenhoef, interieurarchitect met
veel ervaring in de huisartsensector. Hij
heeft een elegant en bruikbaar
binnenontwerp gemaakt. We houden nauw
contact met het bouwteam van
Estrade/Vestia. Op de eerste verdieping
hebben we een gezondheidscentrum en
oefenzaal geprojecteerd; op de begane
grond een apotheek en een restaurant.
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Alles ziet er ruim, licht en luxe uit en is toch
zakelijk en functioneel” Jan Galesloot wil
zZijn eigen praktijk “Mozaiek” aan de
Slaghekstraat laten opgaan in de nieuwe
structuur.

Apotheek

Jan de Witte is de drijvende kracht achter
apotheek Randweg en apotheek Van Son.
In zijn visie heeft een apotheek, die
gevestigd is in een multifunctioneel
gezondheidscentrum een meerwaarde voor
de cliént. Sleutelwoorden vormen voor hem
samenwerking en communicatie. In een
centrum loop je gemakkelijk bij elkaar
binnen om te overleggen over een recept,
om zo te komen tot een optimaal
geneesmiddel voor de cliént. Dit verhoogt
de kwaliteit van de zorg. Kwaliteit die nog
verder te verhogen is door het afstemmen
van projecten op het gebied van
Farmaceutische Patiénten Zorg (FPZ), of
nieuwe zorgconcepten. Te denken valt aan
afhandeling van chronische receptuur,
waardoor de therapietrouw sterk verbetert,
en aan polyfarmacie projecten. Een
apotheek in een gezondheidscentrum biedt
volgens Jan veel mogelijkheden en
uitdagingen in het verlenen van
geintegreerde farmaceutische zorg.

Diétist

Voedings- en bewegingspraktijk MoveDis
van Kathleen Paal zal gaan deelnemen in
het centrum. MoveDis geeft persoonlijke
dieetadviezen, voedingslessen en voor-
lichting aan allerlei doelgroepen. “Wij
maken voeding & beweging écht wel leuk!”
is haar motto; met name in haar werk met
kinderen. Zij vindt multidisciplinaire
samenwerking een pré. Cliénten kunnen
snel worden doorverwezen en medische
gegevens kunnen makkelijker worden
uitgewisseld. Allemaal zaken die invioed
hebben op gezondheid, gewicht en
voedingstoestand van de cliént, aldus
Kathleen.

Visie op dienstverlening

We hebben een ideaal. We denken aan een
multifunctioneel gezondheidscentrum, dat
prominent aanwezig is in de wijk. Met een
medisch model dat ruimte biedt aan
vernieuwing. Artsen, praktijkondersteuners,
GGZ-ers en paramedici werken creatief
samen. Er is ruimte voor taakherschikking
en nieuwe werkmodellen. We staan kritisch
tegenover medicalisering van de samen-
leving. Niet alles wat mogelijk is, is ook
nodig. Langs natuurlijke weg geneest veel!
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Gezondheid is echter voor velen niet
vanzelfsprekend. Kosten van de zorg
rijzen dan ook de pan uit. Denken buiten
bekende kaders zal steeds meer nodig
zijn. Het centrum wil daarvoor toegerust
zijn: kunnen inspelen op actuele noden.
Een van de beste therapieén voor mensen
is misschien wel het zinvol participeren in
de maatschappij.

De wijk is multicultureel. Het centrum wil
daarvoor openstaan, wil een plek zijn voor
alle bewoners, herkenbaar zijn voor de
authentieke rotterdammer, net zo goed als
voor de meer of minder ingeburgerde
immigrant. We willen een neutraal rustpunt
zijn waar iedere bezoeker zich thuis kan
voelen.

Teambuilding

We willen zorg verlenen met
vriendelijkheid en service, geboden door
teamleden die open en respectvol met
elkaar communiceren en met de patiént.
Dit vergt van onze kant structurele
aandacht en bewustwording.

Zorgplannen

In het centrum willen we ons sterk maken
voor laagdrempelige inloop bij spoed, voor
multidisciplinaire aanpak van chronische
aandoeningen en voor de huisarts als
coach en expert bij gecompliceerde
ziektegevallen. De huisarts kan een
zinvolle regiefunctie vervullen.

De dagelijkse spoedopvang zal gedaan
worden door ondersteuners of physician
assistants onder supervisie van een arts.
Het centrum wil huisartsen aantrekken met
‘specialisatie’ voor bv. oogheelkunde,
kleine chirurgie, dermatologie, psychiatrie,
orthopedische geneeskunde, cardiologie,
echografie, etc. Gestreefd wordt naar
substitutie van ziekenhuiszorg, in goede
samenwerking met medisch specialisten,
die wellicht ook in het centrum spreekuur
houden.

Voor chronische ziekten willen we
ketenzorg aanbieden in eigen beheer, o.a.
voor overgewicht en diabetes, voor long-
ziekten en hartvaatziekten. Mogelijk ook
voor chronische pijn en depressie.

Bij alles zijn gezonde voeding en bewegen
zijn ons primair aandachtspunt.

Als slogan van het centrum stellen wij
daarom voor: “Geneeskunde in Beweging!”

Mission statement:
* Geneeskunde naar ziel en lichaam
e Ondernemerschap in de zorg
< Alert op maatschappelijke signalen
e Multidisciplinaire samenwerking
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Indeling

Begane grond: apotheek, restaurant,

ingang oefencentrum; 430m2
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le verdieping: medisch centrum,
oefencentrum; 750m2
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Exploitatie

Over de huurprijs zijn concrete gesprekken
gaande. Het centrum zal casco worden
opgeleverd en in eigen beheer worden
afgebouwd. Het medisch centrum wordt
berekend op 10.000 patiénten. Het plan
omvat onder meer een grote oefenzaal met
eigen ingang, die gebruikt zal worden door
fysiotherapeuten en andere aanbieders.
Het bedrijfsplan omvat de oprichting van
een beheersstructuur, management op
lokaal nivo, optie voor hulpverleners om
gedeeltelijk vrij ondernemer te blijven,
onderlinge samenhang door bindende
samenwerkingsafspraken en bereidheid tot
investeren in de groei van het teamverband.
In het centrum zullen naar verwachting 4-5
fulltime huisartsen werken en 4-5 praktijk-
ondersteuners Daarnaast fysiotherapie,
GGZ, oefentherapie, thuiszorg,
laboratorium, jeugdzorg, leefstijladviseurs.




